Anhang 1

Gehaltskonzept
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Nebenleistungen

] Gesetzliche und freiwillige Zulagen

z.B. Kinderzulage, Treuepramie, andere Zulagen
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Gehalts-
Bandbreite

| Minimal Gehalt

]

20 Lebensalter 50

Leistungsbeurteilung

/—L

Die Gesamtentwicklung innerhalb
des Gehaltsbandes basiert auf der
periodischen Leistungsbeurteilung

Stellenstruktur

Stufenumschreibung

Geh.- | Fuhrungs- Fach-
Stufe | Funktionen | Funktionen
8

T

71 . 8 Stufen
2
1

FUuhrungsfunktionen

- Aufgaben- / Arbeitsbereich

- Berufs- und Fachausbildung

- Erfahrung / Spezialkenntnisse
-FuUhrungserfahrung

- Verantwortung / Einflussnahme

Fachfunktionen

- Aufgaben- / Arbeitsbereich

- Berufs- und Fachausbildung

- Erfahrung / Spezialkenntnisse

- Verantwortung / Einflussnahme

Seite 19 von 30 - Personalreglement Fahrwangen










Anhang 4.1

Gehaltsband 1

Jahresgehalt

150000
140000
130000
120000
110000
100000
90000
80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000
0

Gehaltsband 1
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Lebensalter

= Obere Grenze === Untere Grenze

Obere Grenze

46800

51200

55600

60000

60000

60000

60000

60000

60000

60000

Untere Grenze

39000

40300

41600

42900

42900

42900

42900

42900

42900

42900
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Anhang 4.3

Gehaltsband 3

Jahresgehalt

150000
140000
130000
120000
110000
100000
90000
80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000
0

Gehaltsband 3

o

EBE B B

Lebensalter

‘— Obere Grenze == [Jntere Grenze ‘

Obere Grenze

63440

68330

73220

78110

83000

83000

83000

83000

83000

83000

Untere Grenze

49000

50025

51250

52475

53700

53700

53700

53700

53700

53700
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Anhang 4.6

Gehaltsband 6

Jahresgehalt

150000
140000
130000
120000
110000
100000
90000
80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000
0

Gehaltsband 6

//

Lebensalter

‘— Obere Grenze == (Jntere Grenze ‘

B

Obere Grenze

92625

97969

103313

108656

114000

114000

114000

114000

114000

Untere Grenze

71000

73031

74813

76594

78375

78375

78375

78375

78375
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